Zatgcznik do Uchwaty Nr .....................
Rady Gminy Poczesna z dnia ..............

Roczny Program Wspoétpracy Gminy Poczesna
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2018.

Postanowienia ogdlne

§1

1.Program wspdtpracy okresla ogéline cele, zasady oraz formy wspétpracy Gminy Poczesna z
organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktdrych realizacje Gmina Poczesna bedzie
wspiera¢ w 2018r. Szczegdétowe warunki realizacji zadan priorytetowych zostang okreslone w
ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

3. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Woéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Poczesna;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r. poz. 239 z pdzn.zm.);

3) organizacjach pozarzgdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne i
jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. a, art. 151, art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016r. poz. 1870 z pdzn.zm.);
5) Programie — nalezy przez to rozumieé¢ Program Wspdtpracy Gminy Poczesna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2018 rok;

6) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Poczesna.

Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§2

1. Celem gtdwnym programu jest okreslenie zasad i form wspdtpracy Gminy Poczesna z organizacjami
pozarzadowymi, ktére wzmocnig role organizacji w realizacji zadan publicznych, podniosg ich
skutecznosé i efektywnosc oraz jakos¢ prowadzonych przez nie dziatan.

2.Cele szczegdtowe programu:

1) umacnianie w S$wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalng oraz jej
tradycje;

2) stworzenie warunkéw do aktywnosci spotecznej mieszkaricdw gminy:

3) budowanie spoteczeristwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej;

4) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkanicow;

5) zwiekszenie udziatu mieszkaricdw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

6) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych;

7) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfere zadan publicznych;



8) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
indywidualnego wsparcia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie
prowadzone sg przez samorzad.

Zasady wspétpracy
§3

Wspodtpraca realizowana jest w oparciu o zasady pomocniczosci, jawnosci, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, partnerstwa i suwerennosci stron, zrbwnowazonego rozwoju i rownosci szans. Zasady te
0znaczajq :

1) zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie
wzajemnych relacji oraz podziat zadan miedzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim
ukierunkowany na rozwadj wspdtuczestnictwa obywateli, ich wspdlnot i organizacji.

2) zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw w
realizacji zadan publicznych.

3) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci to okreslone kryteria w systemie komunikowania sie
polegajgce na obowigzku udostepnienia przez gmine oraz organizacje na zasadzie wzajemnosci,
niezbednych informacji stuzgcych realizacji okreslonych zadan.

4) zasada partnerstwa oznacza sie iz strony podejmujg wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu
problemédw i zadan, wspétdziataniu o alokacji Srodkéw na ich realizacje, wypracowaniu najlepszych
sposoboéw ich realizacji traktujac sie wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w tych procesach.

5) zasada suwerennosci stron polegajgce na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu sposobéw rozwigzywania probleméw i zadan.

6) zasada rdwnosci szans polegajgca na tym, iz obie strony dbajg o witgczenie na réwnych prawach
grup mniejszosciowych.

7) zasada zréwnowazonego rozwoju gdzie obie strony podejmujg dziatania, ktdre przyczyniajac sie do
wzrostu gospodarczego, zapewniajg rownomierny podziat korzysci, ochrone zasobdéw naturalnych i
Srodowiska oraz rozwdj spoteczny.

Zakres przedmiotowy
&84

Przedmiotem wspodtpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest:

1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach, w zakresie odpowiadajgcym jej zadaniom
wthasnym;

2) podwyzszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaricow gminy;

3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania;

4) konsultowanie projektéw aktow prawa miejscowego na etapie ich tworzenia;

5) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej gminy.

Formy wspétpracy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie

§5

1. Wspdtpraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego odbywac sie bedzie w formach przewidzianych w art. 5 ust. 2 ustawy, a takze w
formach:

1) wspétdziatania i udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych z innych niz
budzet Zrédet w tym poprzez informowanie organizacji pozarzgdowych o mozliwosci pozyskania
srodkow finansowych z réznych Zzrédet oraz udzielania pomocy na wniosek zainteresowane;j
organizacji i podmiotu w zakresie wypetniania wnioskdéw oraz rekomendowanie organizacji
pozarzadowych i podmiotdéw prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego starajacych
sie o srodki finansowe ze zrédet innych niz samorzadowe;



2) promoc;ji dziatalnosci organizacji pozarzgdowych poprzez zamieszczenie lub przekazanie na
whniosek organizacji pozarzagdowych informacji dotyczacych nowych inicjatyw realizowanych przez nie
na stronach internetowych gminy, tablicach ogtoszen lub w gazecie gminnej;

3) udziatu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w sesjach Rady Gminy i Komisjach Rady Gminy;
4) udostepniania lokali lub pomieszczen bedacych w dyspozycji gminy organizacjom pozarzgdowym
w celu odbywania spotkan, konferencji, itp.;

5) promowania ,,dobrych praktyk” i osiggnie¢ organizacji pozarzgdowych;

6) poradnictwa i pomocy w organizowaniu szkolen podnoszacych profesjonalizm dziatalnosci
organizacji pozarzgdowych i podmiotéw prowadzacych dziatalno$é w zakresie pozytku publicznego;
6) wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach dziatan.

2. Gmina moze zleci¢ zgodnie z art. 19a ustawy na wniosek organizacji pozarzagdowej realizacje zadan
z pominieciem otwartego konkursu.

3. Organizacje pozarzgdowe moga z wtasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych
zgodnie z art. 12 ustawy.

4. Gmina i organizacje pozarzgdowe mogg realizowad zadania publiczne wspdlnie w drodze
inicjatywy lokalnej, na zasadach okreslonych w rozdziale 2a ustawy.

5. Zaréwno w przypadku uczestnictwa w otwartym konkursie ofert jak i sktadania oferty w trybie art.
19a ustawy oraz z inicjatywy wtasnej organizacje pozarzgdowe zobowigzane sg do ztozenia oferty na
formularzu okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania.

Priorytetowe zadania publiczne
§6

Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe Gminy, ktére bedg realizowane w ramach wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi:

1) upowszechnienie kultury fizycznej i sportu z uwzglednieniem:

a) organizacji i koordynacji przedsiewzie¢ sportowych, sportowo-rekreacyjnych oraz innych form
aktywnego wypoczynku o zasiegu gminnym, skierowanych przede wszystkim do dzieci i mtodziezy z
terenu gminy;

b) uczestnictwa w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze gminnym i ponad
gminnym.

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym integracja osdb niepetnosprawnych ze sSrodowiskiem;

3) pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb poprzez przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

4) zadania zwigzane z kulturg i sztukg z uwzglednieniem:

a) organizacji wydarzen kulturalnych i edukacyjnych (koncertéw, konkurséw, prelekcji),

b) aktywacji dziatalnosci kulturalnej na rzecz oséb starszych,

c) edukacji kulturalnej i wychowania poprzez sztuke dzieci i mtodziezy z terenu gminy,

d) upowszechnianie i promocja twérczosci kulturalnej mieszkancéw gminy,

e) kultywowanie lokalnej tradycji.

5) ekologia i ochrona zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego — edukacja ekologiczna;

6) bezpieczenstwo i ochrona ludnosci w zakresie organizacji dziatalnosci stuzgcej zapewnieniu i
popularyzacji ochrony przeciwpozarowej na terenie gminy;

7) podtrzymanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwéj swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej.

Okres realizacji programu
§7

Roczny program wspodtpracy realizowany jest od 1 stycznia 2018r. do 31 grudnia 2018r.



Sposéb realizacji programu
§8

1.Zlecenie realizacji zadan publicznych gminy, organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktdre Program okresla, jako zadania priorytetowe i odbywa sie po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2. Otwarty konkurs ofert jest ogtoszony przez Wajta i przeprowadzony w oparciu o przepisy Ustawy
oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb
zlecenia lub dane zadania mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach
odrebnych.

3. Na wniosek organizacji pozarzgdowych, Wéjt moze zlecic realizacje zadan publicznych o
charakterze lokalnym lub regionalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, na zasadach
okreslonych w art. 19a ustawy.

4. Wnioski sktadane poza procedurg konkursowg, powinny spetnia¢ wszystkie wymogi formalne
przewidziane w ustawie i niniejszym Programie.

5. Organizacje pozarzagdowe mogg z witasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacje zadania
publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy.

6. Gtdwnymi podmiotami realizujgcymi program sg:

1) Rada Gminy w zakresie okreslenia wysokosci srodkdw finansowych na ich realizacje;

2) organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania publiczne we wspoétpracy z gming;

Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje programu
§9

1. W roku 2018 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje sie
przeznaczy¢ kwote 200.000,00 zt.
2. Powyzsze srodki zabezpieczone zostang w budzecie gminy na 2018 rok.

Sposoéb oceny realizacji programu
§10

1. W4jt przedtozy Radzie Gminy do dnia 31 maja, roku nastepujgcego po roku obowigzywania
Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie zawierac bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji Programu oparte na
analizie nastepujacych wskaznikow:

1) liczby organizacji pozarzagdowych, ktére podjety sie wspotpracy z gming realizacji zadan
publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej;

2) wysokosci srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacje Programu;

3) liczby zadan zrealizowanych w ramach Programu.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§11

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane przez pracownikéw urzedu gminy.

2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) analiza dotychczasowej wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i uwag zgtoszonych w toku
konsultacji i realizacji dotychczasowych programaow,

2) przygotowanie przez wtasciwych merytorycznie pracownikow informacji na temat priorytetéw w
realizacji dziatan publicznych rok 2018,

3) opracowanie projektu programu,

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

3. Termin konsultacji wyznaczono od 12.10.2017r. do 01.11.2017r.



Ogtoszenie o konsultacjach, wraz z formularzem do zgtaszania uwag oraz projektem uchwaty Rady
Gminy Poczesna w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Poczesna z
organizacjami pozarzgdowymi na rok 2018 zostato umieszczone na stronie internetowej Urzedu
Gminy Poczesna, Biuletynie Informacji publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Poczesna.

W trakcie konsultacji zgtoszono/nie zgtoszono uwag/.

Tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
§12

1. Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy Wéjt Gminy Poczesna ogtaszajgc otwarty konkurs ofert w celu
opiniowania ztozonych ofert powotuje komisje konkursowa.

2. W urzedzie gminy tworzy sie baze kandydatéw na cztonkéw komisji konkursowych
reprezentujgcych organizacje pozarzagdowe lub inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
ktdrzy sg zainteresowani udziatem w pracach komisji konkursowych.

3. Komisja obraduje w skfadzie nie mniejszym niz 3 osoby.

4. Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez przewodniczgcego cztonek komisji.

5. Cztonkowie komisji na posiedzeniu komisji sktadajg oswiadczenia o bezstronnosci.

6. Cztonek komisji, ktory nie spetnia wymogoéw bezstronnosci zostaje wykluczony z prac komisji.
7. Komisja opiniuje oferty konkursowe w terminie do 21 dni od daty okreslajacej konncowy termin
sktadania ofert.

8. Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

9. W przypadku stwierdzenia przez komisje btedéw formalnych, komisja wzywa do ich uzupetnienia
lub wniesienia poprawek w terminie pieciu dni roboczych od daty pisemnego (poczta tradycyjna,
elektroniczng, faxem) lub telefonicznego powiadomienia. Po bezskutecznym uptywie terminu na
uzupetnienie brakéw oferta nie podlega dalszej ocenie.

10. Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wylacznie oferty spetniajgce wymogi formalne. Informacja
o spetnieniu lub nie spetnieniu warunkéw formalnych przesytana jest do wszystkich oferentow.
11. Cztonkowie komisji z tytutu pracy w komisji nie otrzymuja wynagrodzenia.

12. Z przebiegu prac komisji sporzadzony jest protokét, ktéry zawiera:

1) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzania konkursu,

2 )imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

3) liczbe zgtoszonych ofert z zaznaczeniem ilosci ofert z danego zakresu zadan priorytetowych,

4) wskazanie ofert spetniajgce warunki formalne,

5) wskazanie ofert nie spetniajgcych warunkéw formalnych,

6) podpisy cztonkdéw komis;ji.

13. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie komisji dokonujgcy oceny ofert.

14. Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert oraz pozostata dokumentacje konkursowg
przewodniczgcy komisji przedktada Wajtowi Gminy.

15. Ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert wraz z okresleniem wysokosci przyznanych dotacji,
podejmuje Wdijt i ogtasza niezwtocznie w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej,

b) siedzibie organu ogtaszajgcego konkurs,

c) na stronie internetowej urzedu.



Postanowienia koncowe
§13

1. W przypadku gdy przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowym stosuje sie tryb w nich okreslony.
2. Zmiany programu wprowadzane sg w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.

Wykonata:
Agata Tronina



